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№ Мероприятия Сроки
исполнения

Ответственные и 
исполнители

1. Меры по развитию правовой основы в области противодействия коррупции, 
совершенствование кадровой работы по профилактике коррупционных правонарушений

1.1. Формирование состава комиссии по 
противодействию коррупции Январь Директор

1.2.
Мониторинг изменений действующего 
законодательства в области противодействия 
коррупции

Постоянно Директор

1.3.
Ознакомление работников ДМШ с 
нормативными документами по 
антикоррупционной деятельности.

В течение года Директор

1.4.

Организация проверки достоверности 
представляемых гражданином персональных 
данных и иных сведений при поступлении на 
работу в школу.

Постоянно Директор

1.5. Обеспечение системы прозрачности при 
принятии решений по кадровым вопросам В течение года Директор

1.6.
Обеспечение взаимодействия с 
правоохранительными органами по вопросам 
борьбы с коррупцией

По мере 
необходимости Директор

1.7. Разработка плана антикоррупционной работы 
МОКУ ДО ДМШ г. Мураши Январь Антикоррупционная

комиссия

1.8. Заседания комиссии по противодействию 
коррупции

1 раз в 
полугодие

Антикоррупционная
комиссия

2. Меры по совершенствованию функционирования МОКУ ДО ДМШ
предупреждения коррупции

г. Мураши в целях

2.1.

Ознакомление родителей обучающихся с 
Уставом МОКУ ДО ДМШ г. Мураши, 
Правилами внутреннего распорядка, иными 
локальными нормативно-правовыми актами 
на общешкольном родительском собрании

Сентябрь Директор

2.2. Проведение отчётов директора школы 
перед родителями учащихся.

Сентябрь Директор

2.3.
Организация и проведение инвентаризации 
имущества по анализу эффективности 
использования.

Октябрь-ноябрь Комиссия по 
инвентаризации

2.4.

Осуществление экспертизы жалоб и 
обращений граждан, поступающих через 
системы общего пользования (почтовый, 
электронный адреса, телефон) на действия 
(бездействия) директора и сотрудников 
ДМШ с точки зрения наличия сведений о 
фактах коррупции и организации их 
проверки

По мере 
поступления

Антикоррупционная
комиссия



2.5.
Проведение классных родительских 
собраний с целью разъяснения политики 
ДМШ в отношении коррупции

2-е полугодие 
учебного года Преподаватели

3. Обеспечение доступа родителям (законным предс
ДМШ, установление об

гавителям) к информации о деятельности 
ратной связи

3.1.

Проведение ежегодного опроса родителей 
обучающихся ДМШ с целью определения 
степени их удовлетворенности работой ДМШ, 
качеством предоставляемых образовательных 
услуг.

Май Преподаватели

3.2. Обеспечение доступа населения к 
информации о деятельности школы

В течение 
учебного года Директор

3.3.

Информирование родителей (законных 
представителей) о правилах приема в 
школу, ознакомление с Уставом МОКУ ДО 
ДМШ г. Мураши, Правилами внутреннего 
распорядка, иными локальными 
нормативно-правовыми актами

Пепиотт 
вступите ттчиой 

кампании
Директор

3.4.
Обновление антикоррупционной информации 
на сайте В течение 

учебного года Директор

3.5.

Организация профилактической работы по 
предупреждению коррупционных 
правонарушений

В течение 
учебного года Директор

Приказом № 01/2 от 09.01.2019 г. ответственным лицом за проведение 
антикоррупционных мероприятий назначена директор ДМШ Мышкина М.Л.


